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トップメッセージ

『建築というやりがいのある仕事に挑戦してみませんか』

代表取締役社長 長 澤　靖株式会社　小 川 組

当社は、昭和３年の創業以来、川崎の地において地域の皆様に支えられ、「品質
の良い仕事をし、地域社会の発展、快適な環境づくりに貢献し、お客様には感動
を、そして世代を超えたお付き合いをお約束します」をモットーに、95年の業歴
を重ねてまいりました。

建築という仕事は、地域の発展、快適な環境づくりにはかかせない仕事であり、
また、自ら携わった建物が長期にわたりカタチとして残る大変やりがいのある仕
事です。

当社は、今後も世の中の大きなニーズの変化に対応しつつ、地場の建設会社とし
て地域に密着し、１００周年に向けて挑戦していくため、若く活力のある社員を
求めています。

我こそはと思って頂ける皆さん、やりがいのある職場で、やりがいのある仕事に
一緒に取り組んでみませんか。

会社の進むべき方向

こんな人材を望んでいます

昭和3年(1928年)の創業以来、川崎市を中心に横浜市・大田区・品川区など、地域に密着し、ともに発展してきました。
企業理念・会社のキャッチフレーズである「すべてはお客様の笑顔のために」を完遂するために、高品質なものづくり、
安心で安全な職場環境を構築してきました。また協力会社とは共存共栄を意識し、お互いのメリットが損なわれないよう
関係を築いてきました。建物が溢れている現代に新しい価値観、ニーズを見出し、これからも川崎エリアを中心とした地
域に根付き、ともに発展していける企業を目指しています。

『ものづくりに情熱がある、人を引っ張る人間力のある人』

私達の造る『もの』は一人では到底造れません。たくさんの人、企画、営業、積算、各職人、検査員、地域の人etc... 数え上げた
らキリがありません。そんな大きい『もの』を造るにはやはり情熱が必要となってきます。とてつもない知識と経験が必要となっ
てきます。学生時代大変だった勉強が社会人になっても続きます。そして多くの人と関わる仕事でもあり、現場内ではひと回りも
ふた回りも歳が違う職人さんに指示を出したりしないといけません。そんな情熱・志の高い人で､人を引っ張って行ける人材を望
んでいます。正直、簡単な仕事ではありません。とても責任感のある仕事で、ハードな仕事でもあります。その反面、仕事のやり
がいは保証します。一つの工程が終わって建物が少しずつ出来ていく様子、完成し新しく地図に載ったとき、あなたが造った『も
の』がさらに大きな『街』を造っていくことになります。そんな『ものづくり』を一緒にやってみませんか？もちろん小川組もあ
なたの成長を後押しできるように精一杯努力します。「人材」が「人財」になるように共に頑張っていきましょう。

Yasushi Nagasawa



Ｆｏｒ Ｔｈｅ Ｓｍｉｌｅ～すべてはお客様の笑顔のために～

社内の様子

企業理念

小川組 本社

事業所紹介

小川組 東京支店

〒210-0002
神奈川県川崎市川崎区榎町3番4号
(代表)電話：044-244-5661
(代表)fax：044-245-1962
JR川崎駅より徒歩15分
京急川崎駅より徒歩10分

〒141-0022
東京都品川区東五反田1丁目14-9 
FSビル7階
電話：03-6455-7992
fax：03-6455-7993
JR五反田駅、都営地下鉄浅草線
五反田駅より徒歩5分

１）品質の良い仕事をし、地域社会の発展、快適な環境づくりに貢献し、
お客様には満足と感動を、そして世代を超えたお付き合いをお約束します。

２）お客様に感動を与えることを使命とし、情熱を持って行動する
社員とともに夢の実現に努め、その成果と感動を分かち合います。

コーポレートマーク

①安全衛生協力会の総会
小川組の協力会社による総会。役員の選定から年間のス
ケジュール、予算など決めて承認まで行います。他にも
安全衛生大会や賀詞交歓会があります。

②現場見学会
営業部が主体となって、施工中の新築現場を使用し、現
場見学会を行っています。お客様・近隣住民の皆様など
が見学されています。(不定期開催 )

③防災訓練
安全衛生委員会が主体となり、防災訓練を毎年 9 月頃に
開催しています。避難訓練・消火訓練・通報訓練・徒歩
帰宅訓練など実施しています。

④安全パトロール
小川組と小川組安全衛生協力会によって毎月１回、作業
現場が安全に施工されているか、また品質は保たれてい
るのか数名でパトロールをしています。

⑤安全衛生委員会
労使が一体となって、労働者の危険や健康障害を防止
するための対策を決める会議です。毎年各部門から数
名が選ばれます。(月 1回開催 )

⑥レクリエーション ※不定期開催
ビアガーデン BBQ や屋形船遊覧、ボウリング大会など
のイベントを有志が企画して開催しています。不定期開
催で参加は自由です。
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シニア・高齢者・障害者施設

外装工事 内装工事 屋上防水工事

商業ビル集合住宅

JV工事

シンフォニー

Ow's Garage2 川崎
（ｵｰｽ  ゙ｶﾞﾗｰｼﾞｭ）

定期清掃、昇降機点検、消防点検など
建物のメンテナンスを行っています。

国や地方自治体が公示した公共事業に
入札参加し、受注した工事です。

新築事業例

リニューアル事業例

弊社所有物件
ビル管理業務例公共工事（新築工事 修繕工事）

一棟の建物が、共同部分を除き、構
造上、数個に区画され、各区画がそ
れぞれ独立して住居として供される
建物を指します。当社が一番多く
作っている建物です。

高齢化社会に伴い、高齢者施設の
需要が高まっています。医療施設
に分類されるため、より厳しい基
準で造っています。

資金力・技術力・労働力など
から見て、一企業では請け負
うことができない大規模な工
事・事業を複数の企業が協力
して請け負う事業組織体を指
す。主に大規模な公共工事と
なります。

一棟の建物が、共同部分を除き、構
造上、数個に区画され、各区画がそ
れぞれ独立してテナントとして供さ
れる建物です。駅前や繁華街に建設
されることが多いです。

古くなったビジネスホテルの外装を、新素材を用い
てリニューアルし資産価値の向上を図りました。

流行りの間取りや、水回りの設備を新し
くして、不動産の価値を向上させます。

経年劣化により屋上などの防水機能が低下し、漏水
などが発生しないよう新たに防水工事を施工します。

After After
After

Before Before Before



建築部若手社員Ｓさんの 1日

朝礼を行い1日の作業がスタートします。当現
場ではラジオ体操を行っています。元気のある
「おはようございます」で始まり注意事項、行
動予定、各業種の人数を確認し、「本日も1日
安全作業で頑張ろう！」の掛け声で作業スター
トです。

入社 1年目の Sさんのとある 1日に密着してみました。まったく同じ業務の日なんてありませんが、
基本的な仕事の流れになります。

安全品質環境部長の現場巡回がありました。新
入社員のＳさんは当部長に同行し安全や品質の
話を聞き、学んでいました。現場では色んな職
人さんと話すことが1番の勉強になります。小川
組では週1回の頻度で現場巡回を行っています。

基本的に正午から1時間休憩になります。現場
事務所でお弁当を食べたり、現場近くの定食
屋で外食したりもできます。現場事務所には
冷蔵庫、電子レンジなど生活必需品は揃って
います。今回は現場近くの中華料理屋さんに
おじゃましました。

午後のはじまりです。当日の出面（職方分）等
をまとめたり、次の日の指示書の準備をしてい
ました。準備で分からないことは直属の先輩に
聞いています。先輩との距離感が近く、コミュ
ニケーションのとりやすい環境なので、まった
くの未経験でも大丈夫です。

次の日の準備を終えたＳさんは再び現場へ。職
人さんと打合せをしたり、墨出しの確認、軽量
鉄骨のピッチ確認等を行います。現場内の進捗
状況を確認し、整理整頓、職人さんが働きやす
い環境を作ることも大切です。

1日の作業が終わりました。最後に現場の戸締
りをし、次の日の予定を確認し帰宅します。
仕事に慣れるまで大変ですが、少しずつ小川
組で成長して、立派な所長になってくれるこ
とを期待しています！Sさん1日お疲れ様でし
た。終日取材協力ありがとうございました。

８：００
朝礼

現場巡回

10：００

お昼休み

12：００

デスクワーク

13：００

再び現場巡回

15：００

戸締り

17：00



小川組 社員紹介

小川組 社員紹介

小川組で働いてる若手社員にインタビューしました

「空き地から建物への挑戦」

インターンシップ中に、先輩達
の元気な顔を見て、とても感動
しました。自分も先輩達のよう
に、能力を高め成長を感じるこ
とができると思ったからです。

施工中は、いろいろなことが起
こります。その都度解決し、前
に進んでいきます。無事に竣工
してお客様へ引き渡す際に、一
番やりがいを感じます。

Q. 小川組に入社を決めた理由

Q. 仕事のやりがい、楽しいこと

Q. 小川組に入社してよかったこと
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ここで紹介する 3人は新卒から小川組で働いていま
す。日々、勉強でときどき大変な日もあるけれど、
みんな元気に頑張っています。

普段は妹を連れて買い物や食事に
行ったりしています。また友達とビ
リヤードに行ったりもしますが、最
近は会えていないので、次の集まり
を楽しみにしています。

小川組のホームページにも社員
紹介のコンテンツがあります。

会社や協力会社の雰囲気がとて
も良くて、多くのことを学ぶこ
とができ、成長できていると思
います。また上司・先輩達も丁
寧に教えてくれています。

2023 年 4月入社



『会社説明会に参加させていた
だき自分のやりたかった RC 造
の施工を行う会社と知り地元川
崎での地域密着の会社というこ
とに惹かれ入社を決めました。

建物が完成するまですべての工
程に携われる毎日にやりがいを
感じています。職人さんたちと
協力し一つの建物を造りあげて
いくのはとても楽しいです。

社内でイベントがたくさんあり、
他部署とも交流でき、雰囲気がと
てもいいです。若手社員だと勉強
会やイベント企画などたくさんの
交流イベントに参加できます。

Q. 小川組に入社を決めた理由

Q. 仕事のやりがい、楽しいこと

Q. 小川組に入社してよかったこと

「成長していく自分と竣工への日々に喜びを感じます」

会社説明会に参加した際、アッ
トホームな印象と職場の人達の
雰囲気が良いところに惹かれ、
自分もここで働きたいなと思い
決めました。

自分の任された仕事の中で、悩
んで悩んでやり遂げた仕事が達
成し、それが形になって自分の
目で見たとき、とても感動します。

先輩や所長、協力会社の職人さ
んに質問しやすい環境なので、
とても働きやすいと思います。
また成長できるようきちんと段
階を踏んだ教育をしてくれると
ころが良かったです。

Q. 小川組に入社を決めた理由

Q. 仕事のやりがい、楽しいこと

Q. 小川組に入社してよかったこと
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「アットホームな環境で、日々成長を感じます」

休みの日には、専門学校時代の友
達と庭で海鮮バーベキューをした
りして遊んでいます。早くコロナ
が落ち着いて以前のようにみんな
で集まれたら良いなと思います。

2021 年 4月入社

休日はサウナに行くことには
まっています。いったことのな
い温泉、サウナスポットを探し
ては友達と整いに行っています。
最近は感染症もあるのでプライ
ベートサウナによく行きます

2022 年 4月入社
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株式会社 小川組
神奈川県川崎市川崎区榎町3番4号
TEL：044-244-5661

〒210-0002

FAX：044-245-1962


